
 
 
Dokumental GmbH & Co. KG 
 
An der Qualität unserer Leistungen lassen wir uns messen. Als Weltmarktführer in der Entwicklung und Produktion 
von Schreibflüssigkeiten stehen wir für einen exzellenten Service und maßgeschneiderte Lösungen für unsere 
Kunden – und das weltweit. Gut 100 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sorgen dafür, dass wir durch Innovation und 
Kompetenz unsere Position im Markt kontinuierlich optimieren. 
 
Zur Verstärkung unseres anwendungstechnischen Service-Teams suchen wir eine fachkompetente und 
kommunikative Persönlichkeit im Bereich 
 

Anwendungstechnik Chemie / Regulatorische Angelegenheiten (m/w/d)  
Teilzeit 20 Std/Woche flexibel - befristet 

 

Ihre Aufgabe: 

• Bearbeitung und Überwachung einschlägiger Verordnungen (national und international) sowie regulatorischer 
Fragestellungen im Rahmen der Produktsicherheit  

• Erstellung und Pflege von Rohstoff- und Produkt-Sicherheitsdatenblättern  

• Durchführung und Überwachung von kundenspezifischen Prüfungen sowie Erstellung der dazugehörigen 
Prüfberichte für die Kunden 

• Beratung unserer Kunden im In- und Ausland in technischen und regulatorischen Fragen 

• Ausarbeitung und Pflege spezifischer anwendungstechnischer Prüfmethoden 

• Enge Zusammenarbeit mit den Bereichen F&E sowie Vertrieb  

Ihre Qualifikation:  

• Langjährige Berufserfahrung als Chemietechniker oder Chemielaborant oder vergleichbare Qualifikation  

• Erfahrungen im Bereich Produktsicherheit (GHS, CLP, REACH, etc.) 

• Möglichst Erfahrung in der Erstellung von Sicherheitsdatenblättern 

• Deutsch verhandlungssicher 

• Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• Gute PC-Kenntnisse mit Microsoft Office, Erfahrung im Umgang mit SAP-R3 wünschenswert 

• Engagierter, präziser und ergebnisorientierter Arbeitsstil 

• Kommunikativ und teamorientiert 

Unser Angebot: 

• Mitarbeit in einem renommierten Unternehmen mit Zukunftsperspektive 

• Eine strukturierte Einarbeitung mit gleichzeitigem Gestaltungsspielraum 

• Ein unbefristeter Arbeitsvertrag mit der Möglichkeit mobilen Arbeitens (Homeoffice) 

• Ein vertrauensvolles Miteinander in einem hoch motivierten Team mit kooperativem Führungsstil 

• Herausfordernde Aufgaben und kurze Entscheidungswege 

• Eine faire Vergütung im Rahmen der Tarifverträge Chemie mit Urlaubs- und Weihnachtsgeld und bis zu drei 
zusätzlichen freien Tagen.  

• Betriebliche Altersvorsorge durch Entgeltumwandlung und Pflegezusatzversicherung 

• Ausreichend kostenfreie Parkplätze in der Umgebung, sowie gute Verkehrsanbindung mit dem Auto und den 
öffentlichen Verkehrsmitteln 

• Evtl. Übernahme in ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis 
 
Können wir Sie für diese Herausforderung begeistern? 

 
Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen. 
 
Senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angaben zum möglichen Eintrittstermin und 
Gehaltsvorstellung bis zum 15.05.2025 ausschließlich per Mail an: jobs@dokumental.de 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Für Fragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung: Dokumental GmbH & Co. KG 
Personalabteilung 06 21 / 3 77 02 – 2 50, Wöllnerstraße 26, 67065 Ludwigshafen; personal@dokumental.de 

 
www.dokumental.de 
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